ZARZADZENIE NR 77/2025
WOJTA GMINY PIASKI

z dnia 3 wrzes$nia 2025 r.

w sprawie wyznaczenia Koordynatora ds. dostepnosci oraz powolania Zespotu ds. dostepnosci w Gminie
Piaski

Na podstawie art. 31 1iart. 33 ust 315 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2025
poz. 1153) oraz art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 19 lipca 2019r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami (Dz. U z 2024 poz. 1411 ze zm) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Wyznaczam Macieja Dubiela do pelienia w Gminie Piaski funkcji Koordynatora ds. dostgpnosci,
zwanego dalej ,,Koordynatorem”.

§ 2. 1. Powoluj¢ Zespot ds. dostgpnosci (zwany dalej ,,Zespotem™) w nastepujacym skladzie:
1) Joanna Polaszyk (np. osoba odpowiedzialna za informacje)
2) Rafat Talarczak (np. osoba odpowiedzialna za strong internetowg i BIP)
3) Witold Furmaniak (np. osoba odpowiedzialna za procesy inwestycyjne)
4) Jolanta Karkos - Dyrektor Szkoty Podstawowej w Piaskach
5) Dorota Dolata - Dyrektor Szkoty Podstawowej w Szelejewie
6) Zbigniew Jakubowski - Dyrektor Szkoty Podstawowej w Bodzewie
7) Anna Stachowiak - Dyrektor Przedszkola Samorzadowego w Piaskach
8) nie obsadzony - Kierownik Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Piaskach
9) Edyta Biernacka - Kierownik Centrum Uslug Wspoélnych w Piaskach
10) Pawel Wujek - Prezes Zaktadu Ustug Komunalnych w Piaskach
11) Sebastian Nowak — Dyrektor Centrum Kultury i Biblioteka w Piaskach

12) 3.Zespot jest odpowiedzialny za podejmowane dziatania na rzecz poprawy dostgpnosci dla osob ze
szczegblnymi potrzebami w obszarze informacyjno—komunikacyjnym, architektonicznym oraz dostepnosci
cyfrowe;.

§ 4. Do zadan Zespotu nalezy w szczegolnosci:

1) wsparcie 0sOb ze szczegdlnymi potrzebami w dostepie do ustug §wiadczonych przez Urzad Gminy Piaski oraz
gminne jednostki organizacyjne,

2) przygotowanie i koordynowanie wdrozenia planu dziatania na rzecz poprawy zapewniania dostgpnosci osobom
ze szczeg6lnymi potrzebami przez Urzad Gminy Piaski oraz gminne jednostki organizacyjne,

3) monitorowanie dziatalno$ci Urzedu Gminy Piaski oraz gminnych jednostek organizacyjnych w zakresie
zapewniania dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami,

4) opracowanie i wdrozenie Planu dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami w Gminie Piaski

§ 5. Zespot spotykac si¢ bedzie w zalezno$ci od potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartal.

§ 6. 1. Zobowigzuje pracownikow komorek organizacyjnych Urzgdu Gminy Piaski i gminnych jednostek
organizacyjnych do wspolpracy z Zespotem, polegajacej w szczegoélnosci na: udziale w spotkaniach Zespotu,
pracach przy opracowaniu iwdrazaniu planu dziatania, o ktorym mowa w§ 3 pkt2 oraz monitorowaniu
dziatalnosci, o ktorej mowa w § 3 pkt 3.

2. Przewodniczacy Zespolu moze zaprosi¢ do wspotpracy, w zaleznosci od zakresu merytorycznego sprawy,
specjalistow z réznych dziedzin, istotnych dla rozpatrzenia sprawy.

§ 7. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Maciejowi Dubiel — Koordynatorowi ds. dostgpnosci.

§ 8. Nadzor nad realizacjg Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Piaski.
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§ 9. Traci moc Zarzadzenie Nr 67/2024 Wojta Gminy Piaski z dnia 30 sierpnia 2025r. w sprawie wyznaczenia
Koordynatora ds. dostepnosci oraz powotania Zespotu ds. dostepnosci w Gminie Piaski.

§ 10. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wit

Dariusz Naskret
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